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NOTAIRE EN IMMOBILIER TRANSACTIONNEL / FINANCEMENT 

Montréal | Cabinet d’avocats 

 
 
Notre client, un cabinet d’avocats boutique réunit des avocats et des avocates, des notaires et 
des parajuristes enthousiastes qui partagent les mêmes valeurs et prennent un réel plaisir à unir 
leur force pour donner le meilleur d’eux-mêmes à chaque mandat. La qualité des mandats qui 
sont accordés fait l’envie de grands cabinets de Montréal. 
 
Les avocats et les notaires parlent le même langage et travaillent de concert dans l’élaboration 
de dossiers immobiliers stimulants. Le ou la notaire aura l’occasion de desservir une clientèle 
variée avec autonomie. 
 
Le ou la notaire sera appelé à coordonner, préparer et instrumenter différents types de dossiers 
immobiliers, dont des financements immobiliers commerciaux et des transactions immobilières 
commerciales. Le ou la notaire pourrait également être appelé à rédiger des actes de servitudes, 
consentement à modification cadastrale, etc. et effectuer des examens de titres et rédiger des 
rapports sur titres.  
 
Ce que le cabinet offre : 
 

• Environnement de travail agréable, stimulant et convivial ; 

• Travail en mode hybride (3 jours en télétravail) ; 

• Rémunération compétitive (selon expérience) tout en conservant les avantages d’un plus 
petit cabinet ; 

• Avantages sociaux (cotisation professionnelle, assurance-groupe, REER, activités 
sociales, formation continue). 

 
Principales responsabilités : 
 

• Effectuer des financements et transactions immobilières ; 

• Rencontrer et interagir avec les clients ; 

• Rédaction de conventions en matière immobilière. 
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Profil recherché : 
 

• Baccalauréat en droit ; 

• Membre de la Chambre des notaires du Québec ; 

• Minimum de deux (2) à cinq (5) ans d’expérience en droit immobilier ; 

• Bilingue français / anglais tant à l’oral qu’à l’écrit ; 
 

• Capacité à gérer les priorités et à faire preuve d’initiative et débrouillardise ; 

• Habileté à gérer plusieurs dossiers simultanément en respectant les échéanciers avec 
rigueur ; 

• Sens de l’initiative, de l’organisation, débrouillardise, minutie et autonomie ; 

• Esprit d’équipe et curiosité intellectuelle. 


